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ANUNT

Primaria comunei Sasciori organizeaza concurs pentru ocuparea unei functii contractuale de
executie, vacant, de inspector casier, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului
Contabilitate, Buget-finante, Taxe si Impozite Locale din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Comunei Sisciori.

Pentru participarea la concurs, candidatii trebuie si indeplineasci urmatoarele conditii:

Conditii generale de participare la concurs:

- candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile generale previzute de art. 15 din HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea regulamentului—cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitafile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justifiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii de desfasurare:
- Termenul de depunere a dosarelor: 06.12.2024. ora 16.00 la sediul institutiei;
- Proba scrisa: 23.12.2024 ora 10.00 la sediul Primiriei Sasciori;
- Interviul se va sustine in termen de maxim 4 zile de la data sustinerii probei scrise;
- Selectia dosarelor in termen de maxim 2 zile lucritoarea de la data expirarii termenului de depunere
a dosarelor.
- Afisarea selectiei dosarelor: in termen de 0 maxim lucritoare de la expirarea termenului de selectie
a dosarelor
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Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmitoarele
documente:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2, din HG nr. 1336/2022
pentru aprobarea regulamentului—cadru privind organizarea si dezvoltarea cariere personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.:
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat, care si ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdfile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privati a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitafi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Copiile de pe acte se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

In cazul cazierului Judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la
inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului Judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe
a concursului.

Dupé afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu, candidatii
nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afigdrii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul primdriei, precum si
pe pagina de internet, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazi la sediul primériei, precum si pe pagina de internet, in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut pentru ultima proba.

Bibliografie si tematici:
- Constitutia Romaniei (republicata) art. 1, art. 2, art. 3, art. 12, art. 13, art. 16, art. 24, art. 25, art. 30,
art. 31, art. 32, art. 41, art. 42, art. 52, art. 57, art. 120.
- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;
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- Legea nr. 70/2015 pentru intirirea disciplinei financiare privind operatiunile de incasdri si plati in
numerar si pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 193/2002 privind
introducerea sistemelor moderne de platd, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa ale unitatilor socialiste —
integral;

- Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in legatura
cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritatilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare — integral;

- Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdnatatii in munca, cu modificarile si completarile ulterioare —
integral;

-gAtributii consiliul local (art. 129) si rolul si atributiile primarului art. 154 - art. 157 conform OUG
nr.57 din 3 iulie 2019 —Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

- Legea 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, republicatd, cu
modificérile si completirile ulterioare;

Candidatii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,

modificdrile §i completirile acestora.

Relatii suplimentare la doamna Podean Ionela-Cornelia, nr. tel. 0786560366




