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Primdria comunei Sasciori organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea funcfiel publice de
executic specifice vacante, de consilier juridic superior

Condifii specifice: ' .
de licenjd sau echivalentd In

a. studii universitare de licen{a absolvite cu diploma
specialitatea juridica;

b. sa fic absolventi cu diploma ai e
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparil

functici publice sau cu diplomé echivalentd conform prevederilor art.153 alin. (2) din
Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificirile i completarile uItcnozltrc. _
vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii funciici publice: minim 7 ani.

studiilor universitare de master in domeniul

c.

Durata normali a timpului de lucru este de 8h/zi, respectiv 40h/saptamand.

Conditii generale de participare:

a) are cetitenia romana si domiciliul in Romania;
b) cunoaste limba romdnd, scris §i vorbit;

c) are virsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie:

f)  indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previizute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

¢) indeplineste condifiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei

publice;
h) nu a fost condamnatid pentru sdvirsirea unei infractiuni contra umanititii, contra
statului sau contra autoritdii, infracfiuni de corupjie sau de serviciu, infractiuni care impiedica
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvirsite cu intentie care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in exccutarca careia a sdvirgit fapta, prin hotdrire judecitoreasci definitivi. in
conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de
muncé pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitiifii sau colaborator al acesteia. in condifiile previzute de

legislatia specifici.



Concursul se va organiza cu respectarca prevederilor Hotardrii Guvernului nr. 61 1/2008
pentru aprobarca normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile si completarile ulterioare si a QUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare.

Concursul de recrutare constii in 3 etape succesive, dupi cum urmeazi:

1) selectia dosarelor de inscriere;

2) proba scrisi;

3) interviul.

1) Selectia dosarelor de inscriere
Dosarele de inscriere se depun la sediul institufici, situat in Comuna Sasciori, str.
Principala, nr. 363, judeful Alba, in termen de 20 de zile de la data publicérii anunfului pe site-ul
institutiei, respectiv in perioada 18.04-08.05.2023, inclusiv, intre orele 8.00 — 16.00, si trebuie
sa con{ind, in mod obligatoriu, urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
clectuarea unor specializari si perfectiondri;

¢) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei publice, dupd caz, in situatia in care diploma
de absolvire sau de licen(d a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii universitare de
master in specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nafionale nr.
1/2011;

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberatec de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sdnitate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruléarii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeveriniei care atestad starca de sandtate corespunzitoare pentru efort fizic,
in cazul functiilor publice pentru a ciror ocupare este necesard indeplinirea unor conditii
specifice care implica efort fizic §i se testeaza prin proba suplimentari;

1) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria rdspundere, prin completarca rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinja carc si atestc lipsa calitatii de lucrittor al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Adeverinja care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanitatii.
Pentru candidatii cu dizabilita(i, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta care
atestd starea de sanatate trebuie insofitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in condifiile legii.

Copiile de pe aclele prevazute mai sus, precum §i copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insofitc de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.

Documentul previizut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declarajie pe propria riispundere. In
acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea
la concurs preluarea informatiilor dircct de la autoritatea competenti are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfiisuriirii concursului, dar nu
mai térziu de data i ora organizarii interviului, sub sanc{iunca neemiterii actului administrativ de



numire. In situatia in care candidatul solicitdi expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publici competentd, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in
munci si care au un alt format decit cel previizut de anexa nr. 2D din HG nr.611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarca carierei functionarilor publici, cu
modificirile si completarile ulterioare, trebuic si cuprindd clemente similarc celor previizute in
anexa sus mentionati si din care si rezulte cel pufin urmitoarcle informatii: ﬂmc!iw’functulc
ocupati/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparca acesteia/acestora, tf:mc:ul .Icgal al
desfasurdrii activitdfii, vechimea in muncid acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea
studiilor. )
Formularul de inscriere se giiseste in format deschis, editabil pe pagina df: internct :dl
autoritatii, accesdnd linkul; comunasasciori.ro precum si la sediul Primériei Comunel Sasciori, in
format letric. L,

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs sunt: Primdria Sascilorh
compartiment secretariat, tel. 0258741110, email: primariasasciori@yahoo.com persoand de
contact: Groza Ligia Danicla;

2) Proba scrisd consta in redactarea unci lucriri i va avea loc in in data / 5.05.2023 ora
10.00 1a Sediul Primariei Comunei Sasciori, comuna Sasciori, , nr 363, judetul Alba. _

3) [Interviul se va susjine in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data susiinerii probel
scrise. In cadrul interviului se testeaza abilititile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Rezultatele sclectici dosarelor de inscriere se afiseazi de ciitre secretarul comisiei de
coneurs, cu menfiunca «admis» sau «respins», insofiti de motivul respingerii dosarului, la locul
desfasurdrii concursului si pe pagina de internet comunasaseiori.ro

Punctajele obfinute de fiecare dintre candidagi §i meniiunca «admis» ori «respins» la
proba scrisd, respectiv interviu, se afiseazi la locul desfiguririi concursului §i pe pagina de
internet cOMUNAsasciori.ro.

Dupa afisarea rezultatelor obfinutc la selectia dosarelor, proba scrisi sau interviu,
candidatii nemuljumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisiri
rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a
interviului, la locul desfasuririi concursului, sub sancfiunea deciderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucritoare de la
data sustinerii ultimei probe.

Bibliografia si tematica pentru functia publica de conducere specifici
vacanti de secretar general al comunei

- Constitufia Romaniei, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare.
Tematica: textul integral
- OUG nr. 57/2019 privind Codul adminsitrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;
Tematica
L. Tithd VII Alte dispozitii aplicabile administrafiei publice locale, Cap.l Secretarul
general al unitafii/subdivizinii administrativ — teritoriale art. 242-243:
2. Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile  personalului



contractual din administrafia publica si evidenfa personalului platit din fonduri
publice: Titlu I Dispozifii generale art.365-368, Tirlul 11 Statutul functionarilor
publici art. 369-537.
3. Partea VIl Rispunderca administrativa art. 563-579.
- 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea §i sancjionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile §i completirile ulterioare.
Tematica: textul integral
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sansc §i de tratament intre femei si barbati.
republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare.
Tematica: textul integral B
- 0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitdfii de soluionare a petitiilor, cu
modificirile §i completirile ulterioare.
Tematica: textul integral L
- Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificirile
si completdrile ulterioare.
Tematica: textul integral )
- Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionala in adminsitratia publicd, republicatd, cu
modificarile si completirile ulterioare.
Tematica: textul integral
- Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru claborarea actelor
normative, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare.
Tematica: textul integral
- Legea nr. 53/2003 — codul muncii, cu modificirile §i completarile ulterioare:
Tematica 1. TITLUL IT Contractul individual de muncad
2. TITLUL HI Timpul de munca si timpul de odihnd
- Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, republicati, cu modificarile §i completdrile
ulterioare.
Tematica: textul integral
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